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AVVISO PUBBLICO

PER LA SELEZIONE DI UN “ESPERTO” PER LA REALIZZAZIONE DEL
MODULO 3 DEL PROGETTO "PARTIRE DALLE FONDAMENTA "- FSE -
PON “PER LA SCUOLA, COMPETENZE E AMBIENTI PER
L’ APPRENDIMENTO?” 2014-2020 — AVVISO PUBBLICO MIUR AOODGEFID
PROT. N. 4396 DEL 09/03/18 “POTENZIAMENTO DELLE COMPETENZE
DI BASE IN CHIAVE INNOVATIVA, A SUPPORTO DELL’OFFERTA FOR-
MATIVA”. ASSE I - ISTRUZIONE - FONDO SOCIALE EUROPEO (FSE).
OBIETTIVO SPECIFICO 10.2. AZIONE 10.2.2 SOTTO-AZIONE 10.2.2A -
COMPETENZE DI BASE 2 - CODICE 10.2.2A-FSEPON-CA-2019-558 CUP:
J55E19000180006.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

Visto i Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante “Norme generali
sull’ordinamento del lavoro alle dipendenze delle Amministrazioni Pubbliche” e ss.mm.ii;
Visto il Decreto Interministeriale 28 agosto 2018 n. 129, concernente “Regolamento recan-
te Istruzioni generali sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche ai
sensi dell’articolo 1, comma 143, della legge 13/07/2015 n. 107” e, in particolare, gli artt.
43 e 48;





Visto il DPR 8 matrzo 1999 n. 275, concernente norme in materia di autonomia delle istitu-
zioni scolastiche, con particolare riferimento agliartt. 8 € 9;

Visti i Regolamenti (UE) n. 1303/2013 recanti disposizioni comuni sui Fondi strutturali e
di investimento europei, il Regolamento (UE) n. 1301/2013 telativo al Fondo Europeo di
Sviluppo regionale (FESR) e il Regolamento (UE) n. 1304/2013 relativo al Fondo Sociale
Europeo;

Visto il PON — Programma Operativo Nazionale 2014IT05SM20OP001 “Pet la scuola —
competenze ¢ ambienti per Papprendimento” approvato con Decisione C(2014) n. 9952,
del 17 dicembre 2014 della Commissione Eutropea;

Visto I’Avviso pubblico MIUR AOODGEFID - PROT. N. 4396 del 09/03/2018 per la
presentazione delle proposte relative all’Azione 10.2.2 - del Programma Operativo Nazio-
nale “PER LA SCUOLA - COMPETENZE E  AMBIENTI PER
L’APPRENDIMENTO” 2014/2020” pet il potenziamento delle competenze di base in
chiave innovativa, a supporto dellofferta formativa. Asse I — Istruzione — Fondo Sociale
Europeo (FSE). Obiettivo specifico 10.2. Azione 10.2.2 sotto-azione 10.2.2A Competenze
di base2,;

Visto il progetto dal titolo "Partire dalle fondamenta ", predisposto dall’Istituto relativa-
mente allavviso suddetto, approvato con delibera del Collegio dei Docenti adottata nella
riunione n. 02 del 05 maggio 2018 ed inoltrato in data 25 /05/2018;

Vista la nota del MIUR Dipartimento per la Programmazione € Gestione delle Risorse
Umane, Finanziarie e Strumentali - Direzione Generale per interventi in materia di Edilizia
Scolastica, per la gestione dei Fondi Strutturali per IIstruzione e per I'Innovazione Digitale
- Ufficio IV, prot. AOODGEFID /22702 del 01 luglio 2019 con la quale ¢ stata finanziata
la realizzazione del progetto suddetto e attribuito ad esso il codice identificativo 10.2.2A-
FSEPON-CA-2019-558

Visto il Decreto Dirigenziale prot. n. 4336/VL1 del 18/07/2019 di assunzione nel Pro-
gramma Annuale 2018 del finanziamento di cui sopra, dellimporto complessivo di €
44.881,20 (euro quarantaquattromilaottocentoottantauno /20);

Verificato che esso ¢ stato insetito nel progtamma annuale, tra le entrate finalizzate, con il
codice progetto P02/21;

Visti, relativamente agli obblighi pubblicitari, il Capo II — azt. 115 del Regolamento (UE) n.
1303/2013 e PAllegato XII “Informazioni e comunicazione sul sostegno fornito dai fond:i”
nonché il Regolamento d’esecuzione n. 821/2014 (Capo 1II - artt. 3-5), nonché le note
MIUR.AOODGEFID n. 11805 del 13/10/2016 e n. 3131 del 16/03/2017;

Vista la nota MIUR prot. 1558 del 13/01 /2016 “Linee guida pet I'affidamento dei contratti

pubblici di servizi e forniture di importo infetiore alla soglia comunitatia”, dove viene evi-

denziato che Plstituzione Scolastica puo coinvolgere, nella realizzazione del progetto for-
mativo, personale sia interno sia esterno;

Vista la nota MIUR prot. AOODGEFID 31732 del 25/07/2017, contenente
I'Aggiornamento delle linee guida dell’Autorita di Gestione per l'affidamento dei contratti
pubblici di servizi e forniture di importo inferiore alla soglia comunitaria diramate con nota
del 13 gennaio 2016, n. 1588;

Vista la nota MIUR prot. AOODGEFID 34815 del 02/08/2017, contenente chiarimenti
in merito alle Attivita di formazione — Iter di reclutamento del personale “esperto” e relativi

aspetti di natura fiscale, previdenziale e assistenziale;



Vista la nota MIUR prot. AOODGEFID 35926 del 21/09/2017, contenente errata-
cortige della nota prot. AOODGEFID 34815 del 02/08/2017,

Vista la nota MIUR prot. AOODGEFID 38115 del 18/12/2017, contenente Chiarimenti
¢ approfondimenti per attuazione dei progetti a valete sul FSE e, in particolare, il punto
2.2

Preso atto che detta nota stabilisce l'obbligo preliminare dell'Istituzione Scolastica di veti-
ficare se siano presenti o disponibili nel proptio corpo docente le risorse professionali di
cui ha necessita per il ruolo di "esperto” nei moduli progettati.

Rilevato che il progetto prevede la realizzazione di quattro moduli denominati, rispettiva-
mente: “Non so se mi spiego.....”, “Quattro opetazioni....in padellal”, “Bonjout. Je suis
italien”, “Successful language skills for a good job”;

Considerato che, pet ciascuno dei quattto moduli, occorre individuate prioritariamente un
docente interno al quale affidare Pincatico di ESPERTO;

Vista la Delibera del Collegio dei docent: n. 2 del 11/01/2018 con cui sono stati definiti ed
approvati i criteri generali per l'individuazione di tutor, esperti interni ed esterni referente
per la valutazione e progettista esecutivo per la realizzazione delle attivita nel’ambito dei
Progetti PON FSE 2014-2020;

Vista la Delibera del Collegio dei docenti n. 2 del 11/01/2018 con cui sono stati definiti ed
approvati i criteti generali per Pindividuazione di tutor, esperti interni ed esterni refetente
per la valutazione, progettista esecutivo, figura aggiuntiva per la realizzazione delle attivita
nell’ambito dei Progetﬁ PON FSE 2014-2020;

Vista la Delibera del Consiglio d’Istituto n. 2 del 11 /01/2018, con cui sono stati definiti ed
approvati i criteri generali per Pindividuazione di tutor, esperti interni ed esterni, referente
pe la valutazione, progettista esecutivo, figura aggiuntiva per la realizzazione delle attivita
nell’ambito dei Progetti PON FSE 2014-2020;

Rilevato che, per il progetto, si & provveduto a richiedere il CUP ¢ che il relativo codice
attribuito alla stesso ¢ il seguente: j55E19000180006;

Vista la determina a contrarre prot. 4855/11.5 del 16/08/2019;

Considerato che ¢ stato emanato I'avviso pubblico prot. 4856 del 16/08/2019 per indivi-
duare tali esperti tra i docenti internt dell’Istituto;

Rilevato che non ¢ pervenuta alcuna domanda pet il modulo 3 “Bonjout. Je suis italien”,
come verificato anche dalla Commissione Giudicatrice nel suo vetbale del 07/ 01/2020
prot. 76;

Vista la determina prot. 77 del 07 /01/2020 con la quale sono state approvate le graduato-
rie per i moduli 1, 2 e 4 ed ¢ stata prevista 'emissione di un nuovo avviso pubblico, risetva-
to agli espetti esterni relativamente al modulo 3, considerato che era andato deserto quello
riservato ai docenti interni per il medesimo modulo;

EMANA

Avviso pubblico pet la selezione ed il reclutamento di un esperto, per il seguente
modulo previsto nel progetto:

«“PARTIRE DALLE FONDAMENTA”:

OBIETTIVO SPECIFICO 10.2
Miglioramento delle competenze chiave degli allievi
Azione specifica 10.2.2




Azioni di integrazione e potenziamento delle aree disciplinari di base con
particolare riferimento al I e al II ciclo

MOD. TITOLO | ORE

CODICE 10.2.2A-FSEPON-CA-2019-558- PROGETTO P02/21

III | Bonjour. Je suis italien 60

ART. 1- MODALITA DI PRESENTAZIONE DELLE DOMANDE

Per partecipare alla selezione, gli interessati dovranno presentare:

a) domanda di partecipazione (all. “A”);

b) curriculum vitae in formato europeo

¢) informativa ai sensi dell’art. 13 del D. Lgs. 196/03, debitamente sottosctitta (All. “B”)

d) scheda di autovalutazione dei titoli (all. “C”)

¢) dichiarazione di insussistenza di cause di incompatibilita, debitamente sottoscritta ¢ ac-
compagnata dalla copia di un documento di riconoscimento in cotso di validita (all
“D”)

La presentazione dei document sopra indicati sotto le lettere da a) a €) & condizione di

ammissibilitd della domanda.

La trasmissione della domanda potra essere effettuata a mano, presso 1'Ufficio di protocollo

della scuola; pet posta raccomandata; a mezzo pec.

In ogni caso non fara fede la data di spedizione o di inoltro ma, esclusivamente, la data di

pervenimento presso 1'Ufficio di segreteria della scuola.

Per le PEC fara fede l'oratio di inoltro.

Non sara considerata modalita di trasmissione ammissibile quella attraverso posta elettroni-

ca ordinaria (non certificata). Pertanto le domande inoltrate in tale modo saranno conside-

rate inammissibili.

Nel caso di trasmissione via PEC, la domanda dovra essere firmata digitalmente, a pena di

inammissibilita, per assicurarne la provenienza.

Nella domanda andr espressa la volonta di assumere il ruolo di “Espetto” per il modulo 3,

barrando I'apposita casella.

ART. 2 - TERMINI DI PRESENTAZIONE DELLE DOMANDE

La domanda, con l'allegata documentazione, inditizzata al Dirigente dell’l.P.S.E.O.A. “R.
Virtuoso”, Via S. Calenda n. 6 — 84126 Salerno, dovra petvenire all’Ufficio di Segtreteria
della scuola, entro le ore 13:00 del 8 febbraio 2020.

ART. 3 - REQUISITI PER L’ATTRIBUZIONE DEGLI INCARICHI

I requisiti che verranno presi in considerazione per l'attribuzione degli incarichi saranno i
seguentt:

- possesso dei titoli culturali necessari per Pespletamento dell'incarico

- esperienze precedenti in qualita di esperto per progettt PON /POR
- pregressa specifica espetienza nel settore oggetto del modulo, che dimostri

ladeguatezza delle competenze in rappotto all’'utenza ed agli obiettivi formativi richiesti
dal modulo

- coerenza del curriculum vitae con le caratteristiche del progetto
- competenze informatiche relative all'uso di metodologie e strumenti di comunicazione
compresi quelli multimediali

- conoscenza della piattaforma informatica del PON



ART. 4 - MODALITA DI VALUTAZIONE DELLE DOMANDE E ATTRIBUZIONE DEGLI IN-
CARICHI

La valutazione delle domande sar effettuata da una commissione nominata dopo la sca-
denza del termine per la presentazione delle domande, sulla base della tabella di valutazione
dei titoli, riformulata per gli esperti esterni (all. “E-BIS” al presente avviso) e del prospetto
informativo della tipologia del modulo nonché dei compensi e delle competenze ed espe-
rienze specifiche tichieste per Tesperto (all. “F”) individuata nella determina a contrarre
ptot. 4059 /TI-5 del 04/07/2018.

A parita di punteggio, verra preferito, nell'ordine il candidato:

a)  con il maggior punteggio in precedent attivita di esperto presso I'Istituto

b) con il maggior punteggio in precedenti attivita di esperto presso altri Istituti

¢) laureato con il voto maggiote

d) piu giovane

La graduatoria di metito, con il relativo punteggio attribuito a ciascun aspitante, sara pub-
blicata sul sito internet dell’Istituzione scolastica.

1l candidato selezionato vetra convocato telefonicamente e /o tramite e-mail entro otto
giorni dalla data di pubblicazione della graduatoria.

Ia nomina sara effettuata anche in presenza di una sola domanda valida, purché risponden-
te ai requisiti di partecipazione e alle esigenze progettuali pteviste per ciascuna azione.

ART. 5 - COMPITI DELL'ESPERTO
L’esperto dovra:

- realizzare le finalita e gli obiettivi del progetto, per come analiticamente descritte e
dettagliate nell’allegato F;

- collaborare con il Progettista esecutivo, il Responsabile della Valutazione ed il Tutor
d’aula del modulo formativo per tutte le attivita previste (organizzative, logistiche e
didattiche);

_ partecipare ad eventuali incontri propedeutici allo svolgimento delle attivita;

- espletare le attivita di predisposizione, somministrazione e inserimento sulla piatta-
forma di materiale di esercitazione, test di valutazione in entrata, in itinere e finali,
materiale documentario;

- predisporte la relazione finale sull'intervento svolto e la scheda analitica delle compe-
tenze acquisite, pet ciascun allievo;

- coadiuvare il Responsabile della valutazione nel predisporre il materiale necessario pet
la tilevazione delle competenze anche ai fini della certificazione finale interna ed
esterna, ove prevista;

- curare la tempestiva ed esatta implementazione della piattaforma informatica con tutti
i dati richiesti dal sistema, avvalendosi delle necessarie competenze tecniche per effet-
tuare tale indispensabile adempimento formale;

- provvedere all'archiviazione del matetiale cartaceo.

ART. 6 - COMPENSO

Il compenso dell’espetto ¢ fissato, come da bando PON di riferimento, nella quota oratia
lorda di € 70,00 per il totale delle ore indicato nella tabella sopra tipottata.

Esso ¢ onnicomptensivo e, quindi, deve intendersi al lordo di ogni onere eventualmente
sostenuto dallesperto per Peffettuazione della prestazione (spese di viaggio, trasferte, sog-
giorni, acquisti di matetiale non previsto dal progetto) nonché al lordo delle ritenute a cari-
co del dipendente e dello Stato.

La scuola sara obbligata a cortispondere il compenso solo a conclusione dell'attivita previ-
sta, laddove essa sia stata effettivamente svolta, nella misura oraria prevista per i singoli
moduli, cosi come autorizzata dal provvedimento richiamato in premessa.

Il compenso sara liquidato solo a seguito dell’effettiva erogazione del finanziamento
dellazione del PON da parte delle Autotita competenti.




ART. 7 - MODALITA DI SVOLGIMENTO DEL RAPPORTO TRA ESPERTO E ISTITUTO

La scansione temporale delle attivita sara determinata da un calendario predisposto dal
Gruppo di progetto, formato dal Dirigente Scolastico, dal Progettista Esecutivo e dal Refe-
rente per la valutazione.

Le attivita progettuali si svolgeranno in orario extracurriculare sia presso le sedi dell’Istituto

sia presso le eventuali strutture esterne coinvolte nel progetto.

Gli incarichi stipulati potranno essere revocati in qualunque momento e senza preavviso ed
indennita di sorta per fatti e/o motivi organizzativi, tecnico opetativi e finanziari che im-
pongano Pannullamento dell’attivita formativa. Tutte le attivita dell Esperto si svolgeranno
al di fuori dell’orario di setvizio.

La nomina verra formalizzata per mezzo di un contratto per prestazione d’opera intellettua-
le occasionale, stipulato con il dirigente scolastico.

I candidati pubblici dipendenti, prima della sottoscrizione del contratto, dovranno far pet-
venire alla scuola Pautorizzazione del capo dell'Ufficio da cui dipendono, in mancanza della
quale non potra essere perfezionato il rapporto.

ART. 8 - PERIODO DI SVOLGIMENTO DELLE ATTIVITA

I moduli verranno attivati solo nel caso si raggiunga un numero adeguato di partecipanti e
verranno svolti a pattire dal 15/02 /2020 e completati entro il 30/06/2020.

La partecipazione alla selezione comporta I'obbligo di assumere limpegno, da parte del
candidato, di assicurare la propria disponibilita in tale petiodo.

ART. 9 - RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO
11 responsabile del procedimento ¢ il D.S. prof. Gianfranco Casaburi

ART. 10 - DISPOSIZIONI FINALI

Le disposizioni contenute nel presente avviso pubblico hanno valore, a tutt gli effetti, di
norma regolamentare e contrattuale.

Per quanto non previsto, si fa espresso riferimento alla vigente normativa nazionale e co-
munitatia.

I dati personali acquisiti, saranno trattati nel rispetto degli obblighi derivanti dalla vigente
normativa prevista dal D. Lgs. n. 196/2003 e s.m.i,, ed esclusivamente per gli adempimenti
derivanti dal presente avviso pubblico.

Tali dati potranno essere comunicati, per le stesse finalita, ai soggetti ai quali sia riconosciu-
ta per legge la facolta di accedervi.

ART. 11 - PUBBLICIZZAZIONE E DIFFUSIONE

Il presente avviso pubblico, insieme ai suoi allegati, sara pubblicato sul sito internet della
Scuola e trasmesso al centro per l'impiego di Salerno e Battipaglia, nonché a tutte le scuole
della provincia.

Il Ditigente Scolastico
Dott. Prof. Gianfranco Casaburi



Allegato E-BIS

‘ Allegato E — Tabella dei titoli

N. DESCRIZIONE PARAMETRI PUNTI MAX
VOTO FINO A 90 4
- . 3 : - VOTO 90/99 8
IRE ] = ! JE ALL
I LAUREA QUADRIENNALF oQg[Ngu NNALE VOTO 100/105 o 20
SPECIFICA DEL SETTORE VOTO 106/110 16
VOTO 110 E LODE 20
VOTO FINO A 90 3
I LAUREA TRIENNALE SPECIFICA DEL SETTORE 2’/8?8 ?86?? o o 1 5
(NON CUMULABILE CON 1L TITOLO PRECEDENTE) VOTO 106 /110‘ 12
VOTO 110 E LODE 15
LLAUREA NON SPECIFICA VOTO FINO A 90 1,00
9 C
I QUADRIENNALE O QUINQUENNALE ng ?% ;? o5 i’gg 5
O DIPLOMA DI SCUOLA SECONDARIA SUPERIORE () VOTO 106/110 400
(NON CUMULABILE CON I DUE TITOLI PRECEDENTI) VOTO 110 E LODE 5,00
VOTO FINO A 90 0,50
- T A TR a VOTO 90/99 1,00
IV LAUREA NOI\? SPECIF Icé ’IR]LNNIELJ: - VOTO 1007105 150 2 5
(NON CUMULABILE CON I TRE TITOLI PRECEDENTT) VOTO 106/110 200 ’
VoT0 110 E LODE 2,50
MASTER — DOTTORATI ER OGNUNO 65
V ALTRI TITOLI E/O ATTIVITA SCIENTIFICHE TECNICHE | gt 1 6
O ESPERENZIALI SPECIFICHE DEL SI/TTORE ’
A\ MASTER—DOTTORATI-ALTRI TITOLI ACCADEMICI E/O | PER OGNUNO 0,80 4
ATT.TA SCIENTIFICHE NON SPECIFICHE DEL SETTORE MAX 4,00
FINO A3 4,00
VII PUBBLICAZIONI SPECIFICH I DEL SETTORE PA4AG 8,00 1 2
OLTRE 6 12,00
VIH ESPERIENZE IN QUALITA DI ESPERTO DEL SETTORE IN | PER CIASCUNA 3,00 1 5
PROGETTI PON-POR PRESSO 1’ TPSEOA R. VIRTUOSO MAX 15,00
IX ESPERIENZE IN QUALITA DI ESPERTO DEL SETTORE IN | PER CIASCUNA 1,50 1 2
PROGETTI PON-POR PRESSO ALTRI ISTITUTI MAX 12,00
X ESPERIENZE IN QUALITA’ DI ESPERTO OGNI ESPERIENZA 0,50 6
PER ALTRI PROGETTT PON POR MAX 6,00
X1 COMPETENZE INFORMATICHE CERTIFICATE PER OGNUNA 5,00 1 5
MAX 15,00

(E.CD.L.— CORSI TIC - ETC.)

(1) PER I DIPLOMI IN SESSANTESIMI LE FASCE SONO LE SEGUENTI 48/49-54/56-57/58-59 /60 —- PER 1 DIPLOMI IN CENTESIMI LE FASCE SONO LE SEGUENTI 85/86-90/91-95/96-100/100 E LODE
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